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Educ4ia es“ p∝ccputa asthzi ca o inctie vitah a socid41i co■ empOrane

dcoarccc prin accasta societatca tt pCTemeazう exttcnta,tranSm=md din generatie ln

gcneratie bt ceea cO umanitatea a mv五●t dcspК ea msう ,i si desprc rcalitatc.Dc la

SCOala contemporantt societatea atteaptう as●zi totul:sう なansmitこ tinerilo■ o cunoa,tCrc

acumulatぅ de_a lungul sec。 lclor,s五 _1巾 tC Stt Se dapteZe la O real■ atCa m continuこ

transぉHnac,isを i prcgtteasca pcntru un viitOr imprevizibil.Consideratう unねcわト

cheic m dezv01tTca sOciet41i,ca asittrう おria dc munco cal五 c誠こpentru btte

sectoarele de activitatc,favorizeaztt progresul,試 imulcazう curio」tatea intelectud五 ,

capacitttea dc adaptare,crettivitttea,i inOv4ia individului,cducatia cste llnul dintFe

instm■lentele cele md puterdcc de c"e dispuncm pcntru a modela viitOrul.S01uメ a

tuturor problenlelor grave,i cronicc cu carc sc confruntぅ sOcictatca cOntcmporanh cste

cをtuitata缶 .educatie,1,cOalう .

um五Hnd ca scop■lndamental prcgぅtirea tinedlor pcntru intcgrarea m societate,

pe de O p"tC,,i deZV。 1●rCa imaXinlう a pOtCntidului 10r,pC dc altう ptttc,,coala iebuie

sa-la,ute pe tine五 s■ se cunoascう ,l Sl sc acceptc,sう
‐,l proiccteze idcalurl,lSう le

intettOrizeze m identiね tea lor, s卜 i alutC Sa cOn゛ie■izezc ,l sa―,l asume

rewOnsabiliねtea pcntru a se llnplica m dezv。 ltttea mcictうtii.Educatia Si,COala

cOntempOranう supOrtう presiuni tot mal lnan din ptttca celorlaltc subsistemc ale

socicaiii.Aceste presiuni vin dnspre toate sedoび elc de activitatc,chrora,00da le

liⅥe能五ぉ1la de muncぅ ,da vin,i din partea elevi10r,ia pa五 nti10r;ace,tia a,tetttこ dc

la ,COal五  garanitia succesu111l social, ccca ce inseanlna concomitcnt prosperitatc

mtteriah,dczmv。lmrぅ in relatille socialc,condbutia activう la construirea societ■ ii.

Toatc presiunile exercitatc 2supra sitteinului educativ。 。nttibuie la mOdinca・ ca

r01uld,c01ii:dintr_O inゞ imlie autOnOmう ,relativ izola饉,叩 CCialレatt exclusiv缶

廿ansmiterca♯ iintei de cttte,,COala a dttemt mterね

"貧

n rclalia indiVid― SOCiCtatC,

wa,iul SOCial"eCnC h Care SC manits● こ sinctiile Si tcnsiumlc societう lii,1,p五 n

aCCaSta pКVentia,i terapia aCeSbra・ SCOala eSte pttna inStitutie C"e li COn■ ■■ ら pe

elevi cu e対gentele heg:な ii m sOcietate,i tOate ccrcct証 le“mOnstre銘五cぅ modul h

c"e sc adapteazう un copil la,COdh rcprezin● p五ncipdul hdicttor predictiv cu privre



la calitatca conduitci sale socioprofeslonale ca adult.Toate inarile teorii sociologicc

SublhiaZtt impO■ anta Calit4il eXperiente10r,COlare tn imegarea sociah a indivizllol,

ccca cc argunlenteazO interpretareal ,ooala,i problenlele sociale reiprezinth cele dotl五

fete ale aCeleia,i nloncde. I)in punctul de vedere al politicilor socialc, consecinta

acestci viziuni este una extrenl de ilnportant五 : la ora actua10 sc prcfcrtt investirea

rcsursclor↑n scoal五,Tn scopul crc♯ crii calitotil actului cducativ,decat in sistcincle dc

control social sau↑ n sistemcle de sustinere sociall. Accastこ  stratcgie corcspundc

prmc。lulul intcrvcntiei timpuril, este mai binc sa prcvii, deca sa vmdeci, ,i

principiulul interventici encientc: investitia ↑n ,cOali se ■.nalizeazo in calitatea

intCleCtuall,1■ Ordら,prOtsionah§ i sociah a absolventilor.

Absolventii carc probcazう autonomie i威clecmab,i morah,capaci江 e de

adaptare la schimbtti,s。 lida五ttte si ttitudine deschis五 ,pozhiv五 ね!五 de mv乱釘e sum

mai apti s五 §̈i rcz。 lve singuri§i corect problcmele existentialc si vOr da dOvada de O

condiuittt dezirabila social, deci nu vor contribui la cre,terea disnュ nctionalitこtilor

socialc.

I)ocumentelc dc iproicctare rnanagerialh au avut ca bazh analiza nevoilor, carc

vizeazぅ pc de_。 partc analiza nlcdiului extenl si pc dc alta parte a celui initcrn.

(E)rice orgaruzatic ca sう sc dczvolte trebuie sl tinら seama de contextul cconornic,

dcinogranc,dc ev。 lutia pielei muncii§ i dc ccrinlele ce se impun pentru ocuparca unui

loc dc inuncら ,Toatc acestca constituie variabilc de carc trebuie sa sc tlna seaina in

proicdarca obicctivclor.scoala se adreseazh unor nevoi dc calincarc protsiOnal五 ,

cerutc pc actuala pi4a a muncii,carc se retro la pia"nationala dar§ i la cea

curopcana.

vぅ pκzcm。ln in contmuare analiza威資ii,l calt■1l hv五ぬmantului nn liceul

nostru pcntru anul,colar 2024‐2025,ca'nscriindu― se tn graicui nonnal al activit111lor

prOICCtate tn planul■ lanagcrial anual Si rOspunzalld functici cvaluative a acestuia.



Anul,colar 2024-2025 a dcbutat cu un nuinar de 39 clase,distlibuitc ast:R)1:

. Liceu zi - 4 clase

. Liceu seral - 11 clase

r Scoala profesionala * 20 clase

o Scoali postliceal6 - 4 clase

0お■a educ4iOndう,reSped市 identittCttea Cdittcをilor proisiondc pcniu c"c

sc organiКazら ,c。larizaca m mv“ぅmmmltch五c dh unitatea nOastrL tte la b鑢 ぅ

tendintele de deZV01t"e SOCiO― eCOnOmiCe,i prOgnOZa OCup五五iおriei de muncう 範

conformitde cu Planul Regional de Actiune peniu Dezvoltarea Llv4五 lnantliui

Proおsional ,i Tehnic(PRAI),i Pl額lul Loca de Actiune pentru Dezvoltarca

lnvう

"mantului Proお

siond,i Tehlic(PLAI).

A飩■1, prln oおrta sa cducaメ ondt Colegiul Tchnic ,,Viceamiral loal■

Bう11ncscu''Giurgiu,contribuie缶 11廿 ö marc masurう la asigtraca practicttii unor

OCup4ii Cerute pe piala nlunCii・

PLANUL DE sCOLARIZARE

Forma de invitimint rヽTr clase 2023-2024 rヽTr clase 2024-2025

Licel zi 4 4

Liceu seral 11 11

SCOalう prOtSiOnalう 18 20

SCOalう pOttliCedう 4 4



I.ANALIZA ACTIVITATII REALIZATE DE CONDUCEREA UNITATⅡ

. A fost elaborat gi afiqat Planul operalional managerial, plan caxe pe parcursul

anului scolar a fost completat qi cu obiectivele generale stabilite la nivelul ISJ Giurgiu,

fiind revizuili indicatorii de performanlE, responsabilii gi termenele de realizare;

. Au fost elaborate graficele gi tematica sedinlelor CP gi a CA;

. Elaborarea schemelor oraxe s-a realizat in conformitate cu planul cadru, existAnd

o just6 corelare intre curriculum-ul nalional gi cel local;

. A fost elaborat programul de misuri in vederea preg6tirii Examenului de

Bacalaureat;

. A fost elaborat proiectul de activitdli extracurriculare;

. S-au sustinut examenele nationale;

A fost elaborat proiectul planului de gcolarizare, avizat de Consiliul Profesoral qi

de Comitetul Local de Dezvoltare, proiectul schemei de incadrare qi proiectul de

buget.

in anul qcolar 2024-2025, pe l6ngi CP qi CA, au fost constituite qi gi-au

desfrqurat activitatea comisiile metodice gi cele 6 comisii permanente.

. Membrii Consiliului de Administralie au fost alegi in cadrul Consiliului

Profesoral prin vot secret, conform legislatiei in vigoare.

. A fost reactualizatd organigrama:

. S-a numit echipa de intocmire a orarului unitdlii de invifdmdnt, verificarea gi

aprobarea acestuia de cdtre director;

. incadrarea personalului didactic pe discipline de invdJim6nt s-arealizaturmdrind

respectarea principiului continuitdlii;

. S-a urmirit asigurarea aplicirii planului de invS!6mAnt, a programelor gcolare qi a

metodologiei privind evaluarea rezultatelor gcolare prin sefii catedrelor si ai comisiilor

metodice;



・ S―au etCtu■ aSiStenie la OrC de Cttre direCtOち direCtOr adiunCt,i rCwOnSあ ilil

comisiilor m∝ odicc.Dircctorul a rcdiz試 雄試 asiゞentc curcntc,c“ si in cadrul

inspcctiilor spccialc pentrll obtinerea gradelor didactice.

O A fott Кdizata la termcn inscriera copmor ill SIIIR,monitorizata de director.

・ S―a realizat nlonitorizarea activitatii de fornlare continua a personalului didactic,

didactic auxlliar si ncdidactic;

・ A fost aprobat grancul serviciului pe ,COall al pcrsonalului didactic, avand

aiibutillc spccincttc ln regulaincntul intern;

O All fost crnisc dccizit intcrne confor■ l regulanlentului de organizare ,i

dcsね,urtte a unit■ i10r de inv耐五mant preuniversitar;

Os_au elabord i,cle postului pcntru↑ ntrcgul personal al ulit41i dc inv■ ぅmant,i

au fost inchciatc contractelc individuale dc muncう
;

。S―au propus,l aprobat noi articole Cn regulanlcntul dc ordine interioarう ;

。 S‐au intocinit toate docuincntcle ,i rapoartclc tcnlatice curentc ,i sipcciale,

solicitatc de ISJ,N〔E;



Ⅱ.RESURSE UMANE

2.l PERSONAL DⅡ)ACTIC

PUNCTE TARI

Cadre didactice califi cate;

Numdrul mare de cadre didactice cu

gradul didactic I si II;

Participarea cadrelor didactice 1a stagii

de formare in problematica evalu[rii

competentelor profesionale, abordarea

elevilor cu CES, management

educational, management institutional;

PUNCTE SLABE
I)ciciente in abilitatile psil■ Opedagogic

necesare in activitatea didactica, ale

profesori;

bchipamentelor audio - video gi TIC

Lipsa de emulatie si implicare "!
indeplinirea sarcinilor profesionale df
partea unor cadre didactice;

Conservatorismul unor cadre didactice

privind aspecte precum: organizarea qil

desEqurarea lecliilor cu caracter

interdisciplinar, centrarea activitalii

Iidactice pe nevoile elevului. lucrul in

echipd, inform atizarea invdtdmdnrului etc.

Scaderea populatiei scolare:
I

I Necunoagterea de cdtre toate cadrele
I

didactice a modalitdlilor de utilizare a

|

CI

OPORTUNITATI

I´ぅrgirca Ofcrtci dc fOrmare cOntinua a

pcrsonalului   didactic   si   didactic

auxiliar;

Existe■a  multor  posibili● li  de

infOrFnarC  §i  f01■ rlare  a  Cadre10r

didacticc  si  personalului  didactic

auxlliar;

AMENINTARI

Lipsa unor prevederi specifice in

legislalia gcolard care sI permitl

motivarea,/ atenlionarea.isanctionarea

cadrelor didactice si didactic auxiliare

dezinteresate de propria dezvoltare

profesionali;



2.2ELEVI

Situatia numeric[ a populatiei scolare cuprinsd in diferite forme de invdtdmdnt,

la inceputul anului scolar 2024-2025 (pe fiecare nivel de scolarizare) se prezenta

astfel:

CLASELE IX―XIII LICEU Z1/SERAL

Specializare Nr. elevi

Tehnician operator tehnicd de calcul 32

Tehnician analize produse alimentare 30

Tehnician energetician 19

Tehnician electrotehnist 30

Tehnician mecanic de intre{inere qi repara}ii 107

Tehnician electromecanic 34

TChniCim dCtCICCOmumC4i 32

Tehnician mecatronist 28

Tchnician in instdttil electrice 26

Tehnician ecolog,i protecua caliaii mediului 33

TehniCiantn COnStiuCtil,1 luCrう ri publiCe 31

Total numir elevi 402

SCOALA PROFESIONALA

Calificare Nr.elevi

Mecanic agricol 59

Mecanic auto 61

Tinichigiu vopsitor auto

Electroni飢 叩 arate Si echipameie 38

(I)perator la nla§ini cu con■aind五 1■un■ericう 40

10



Sudor 48

Brutar - patiser - preparator produse frinoase 36

Electrician nave/ Electrician exploatare joasd tensiune

Electrician auto 45

Electrician sisteme fotovoltaice 12

Tdmplar universal 15

Total numir elevi 386

sCOALA POSTLICEALA

Specializare Nr. elevi

Tehnician electroenergetician 27

Tehnician laborant pentru protectia calitdtii mediului 24

Iehnician controlul calitIfii produselor agroalimentare 28

Tehnician echipamente de calcul 21

Total numir elevi 100

La nndul anului SC。 lar,ln unna sesiunil de incheicrc a situa,icl,C01are/co五 gen,c

iunie 2025, dintl‐un total de 912 elevi nnscrisi, 680 au pronlovat, iar 215 au fost

declar4i rcpctcnti si 17 elevi transtrati.

La面vcl liced,planul dc scolarizare sc realizeaza in etapa l de rcpaltizare

computcrizata, 貧nsぅ mcdille dc adnlitere sunt foartc inlici, ceca cc rcnccta nivclul

scazut al acestora, cu consecinte grave ill viitOr in ceea ce lprivestc:prornovabilitatea

scazuta a exainenului dc bacalaureat si dincultate in inscnia lor viitoare pe piata

mllncll.

22



REZULTATE OBTコNUTE LA EXAMENUL DE CERTIFICARE A
COMPETENTELOR PROFES10NALE

Nivel 3 - procent de promovabilitate 9818 o/,

inscriqi 88

Prezen{i 85

Promovati 84

Nivel 4 - procent de promovabilitate 100 7o

inscrigi 38

Prezenfi 35

Promovati 35

Nivel 5 - procent de promovabilitate 100 7o
a . . ^-lnscnsl J /

Prezenli 35

Promovati 35

REZULTATE OBTINUTE LA BACALAUREAT 2025

Scsiunea lunie 2025

S-au inscris 13 elevi

S-au prezentat 9 elevi

Au reusit 3 elevi din seria anterioari.

Astfel, procentul de promovabilitate este de 33,3 Yo.

Scsiュ旦ea augttst 2025

S-au inscris 22 elevi

S-au prezentat l6 eievi

Au reusit 6 elevi din seria anterioari.

Astfel, procentul de promovabilitate este de 37,5 Yo-



III. RESURSE FINANCIARE - SERVICIUL CONTABILITATE-

Lunar se realizeaza: recapitulatia cheltuielilor de personal, adresa catre ISJ

Giurgiu pentru deschiderea si repartizarea de credite, ordinele de plata a retinerilor din

salarii precum si a obligatiile angaj atului si ale angajatorului catre bugetul consolidat

al statului, declaratia 112 pentru pensii, somaj, sanatate, care se transmite on-line la

ANAF, notele de contabilitate, balantele de verificare, registrul jurnal, registru cartea

mare, monitorizarea cheltuielilor de personal (lunare si trimestriale).

Trimestrial centralizarea salariilor pe fiecare nivel de invatamant (un cadru

didactic predand si la 3 nivele de invatamant) in vedere intocmirii Executiei bugetare

pe care le depun la I.S.J. - intocmirea proiectului de buget repartizat pe trimestre si

coduri bugetare, pe care l-am supus aprobarii Ordonatorului principal de credite,

lnventarierea patrimoniului, situatiile de sfarsit de an (Executia bugetara, Situatia

Fluxurilor de Trezorerie, Situatia programelor finantate de la bugetul de stat)

rcpartizarea pe trimestre, alineate si niveluri de invatamant a cheltuielilor de personal,

precum si a <Cheltuielilor cu bunurile si serviciile>; intocmirea bugetele aprobate

pentru <Cheltuieli de personal>> pe fiecare nivel de invatamant, alineat, trimestru,

precum si pe total unitate; intocmirea <Bugetele individuale> dupa fiecare rectificare

care s-a transmis in sistemul M.F.P. <Forexebug>

Identificare resurselor, inclusiv extabugetare. Resursele financiare provin de la

MEN, bugetul local si venituri extrabugetare.



IV.ACTIVITATEA ARIILOR CURRICULARE SI A COpIISIILOR

Aria curricularl ,,Limbl gi comunicare"- Responsabil prof. Gherman Ionela

Activitttca aici curriculae,,Limbう ,i comunicare''s― a desfる,ur雄 貧n anul

,c。 lar antcrior pe douぅ catcdrc:catcdra de liinba ronlana si catedra dc linlbi nlodcrnc.

()bicctivele generale,00nfOrin planului nlanagerial al coinisiei mctodice:

/Ameliorarea calit■ il proccsului de predae‐lnvユ1鉗e;

/ Utili2area eiCientl a mCtOde10r,i a inStrumente10r dC eValuare;

/′ ()btinCrCa unOr rCZultate mai bunc la concursurilc SC01ale Si la cxamenul

dc bacalaureat;

/PartiCipな ea la aC"uni deお mlarC COntinul a pЮ tSOri10r COmiSiCi

rnetodicc;

/Ameliorttea calit41i bazei mdcriale;

/Pa■ icipa・ea la cOmpcttti CarC Sa permi● va10riicarca creativit41i

eleVi10r§ i a Cadre10r didaCtiCe§ i Va10riZarea¨ CStOra(pancneriate,

eXpOZitil dC prOieCte alC eleVi10r,SeSilini de COmuniCtti,tiilltiiCC).

1. Asigurarea nuxulul infonnatici de specialitate s― a rcalizat confbHn

planiichril activitailor comisiei prin insu,irea,i aplicarea curriculum― ului,oolar

pcntru anul,colal・ 2024-2025,prin participarca la consiOttuirile cadrclor didactice pc

SpCCialit■ i, andiZa prOgramC10r ,C01arC Vdabile pCntru anul ln CurS ,i prin

prezentarca unor solutii pentru claborarea plan五 cを1lor anualc,i semesdalc.Asttl,

s_au clabord h timp。 ,im,planinc狂 1lc anuale si scmcstridc si s_a obtin■

pacurgerea iicg鯰 1五 a contin載urilor dc Tnvaare, h termenii stabilili prin

planiiClrilC Calendaristice.lCadrele didacticc au participat la cursuri dc pcrfcctiOnarC・

2.Urnllrirea sisternaticう a lprogresului SC01ar s¨ a realizat prin adrninistrarea de

teste pcriodice: prcdictive, fornlative ,i smativc ,i prin introduccrca fornlclor

altCl■ativc de evaluare: pOrtOfbliul Si proiectul.O deosebit五 誠entie S―a aCOrd江



elaboririi, implementirii gi evaludrii testelor iniliale, in urma cdrora s-a redimensionat

activitatea didacticd.

Valorificarea spiritului creativ al elevilor gi cadrelor didactice qi valorizarea

acestora s-a realizat prin o serie de activitdli.

La inceputul anului qcolar 2024-2025 a avut loc evaluarea iniliald a elevilor,

respectdndu-se prevederile qi termenele din Foaia de parcurs gi din Nota privind

evaluarea iniliah. Profesorii de la colegiul Tehnic "viceamiral Ioan B6l[nescu,,

Giurgiu au respectat standardele impuse in redactarea itemilor, implementdnd teste

care au verificat nivelul de competente al elevilor.

Analiza rezultatelor ob{inute la testarea iniliala de cdtre elevii claselor a lX-a/a

XrI-a permite descrierea problemelor gi a dificult6{ilor cu care se confruntd elevii

ciclului liceal, dar qi reliefarea succintd a punctelor tari gi slabe ale acestora, dupd cum

reiese din lucririle supuse analizei.

S-au constatat urmdtoarele probleme:

/ Greieli numeroase de ortografie qi de punctua{ie (nu sesizeazl rolul

semnelor de ortografie qi de punctuafie intr-un text qi utilizarea corectI

ladecvatil a acestora);

y' Absenta unui vocabular bogat;

/ Exprimarea incoerenti, greoaie, inadecvati a ideilor;

{ lltilizarea sintagmelor colocviale, specifice limbajului oral;

/ Dificultd{i in comentarea unor grupaje de versuri gi a unor figuri de stil;
/ Redactarea defecfuoasd a textelor creative, nerespectind structura

specificS.

/ intelegerea superficiald a mesajelor textului.

/ Dificultali de organizare coerent5, logici 9i expresivd a ideilor in scris;

/ DificultA! de comentare/ interpretare sumari a unor secvente textuale;
y' Exprimare defectuoasr a unui punct de vedere argumentat qi a propriei

opinii in raport cu o temd dat6.



Plan de mlsuri 9i activitifi

Se impun, prin urmare, o serie de misuri qi o planifrcare sistematic[ a

activitdlilor care trebuie organizate in vederea remedierii situaliei actuale, pentru a se

ajunge la standardele de performanlE urmdrite la toate materiile din aceastd arie

curricularS.

Activiti{i propuse pentru remedierea defi cienlelor:

r' Dictarel'

/ Exercitii de utilizare corecte a semnelor de ortografie qi punctua{ie;

r' Exercitii de construc{ie a unor enunturi in care sd utilizeze ofiograme;

r' Exercitii de comentare a expresivitdlii mijloacelor artistice;

/ Redactarea unor texte argumentative , pomind de la citate literare sau

nonliterare;

y' Lectva unor texte diverse, cu scopul de a inlelege semnifica{iile acestora

9i de a putea comenta sensul lor global;

/ Comentarea unor secvente din textele sfudiate sau a titlului unor texte;

r' Exercitii de exprimare a propriei opinii qi de motivare a acesteia in raport

cu o situa{ie reald sau cu o secvenll textuali dati / text studiat gi de

integrare corectA a argumentelor qi a conectorilor adecvali la nivelul

propoziliei qi al frazei.

De asemenea, membrii comisiei igi propun remedierea deficien{elor qi prin

realizarea unui portofoliu individual, cu exercilii gi eseuri focalizate pe problemele

constatate, in care si se poat6 observa evolulia elevului la toate materiile cuprinse in

aceastd arie curriculard.



Aria curriculari ,,Matematici qi gtiin{e" - Responsabil prof. Constantinescu
Adrian

h anul,ool=2024-2025,COMISIA METODICA MA′田`MATICA slsTENTE
sl―a

dcsfa,urat acivitatea conお nm planiicani.

Иε″ップ
`α

′ια ttθヮoなηα″ aし ″κ″%ι″ガω″ブsた′αッ′zα′″″グ′。α″ι′ι αsp“た。・

―P■oiectarca didacticう confon■l progralnelor in vigoare.

―C)rganiza・ ca cicientl a demersului didactic.

_utiliz"ea unor Tlicatii multimedia m Кalizaca lectillor.

‐Aplicarea unor metode de evalutte vantte.

_Aplic“ a sttatcgillor diぬcticc ccntrtt pe elev¨ sarcid dhe頭前c.

―OWnerea de Ctte eleVi a u∞ r reZultate bune la aCeゞ C diSCiメ he si pregat士 ea

ln vede“a susime五i examenului de bacaaure誠 .

―Stimularea elevilor intcres4i・

―Abordarea ill“ rdsciplillarう a unor problemc.

_Pcrt∝ionttca contmuう a memb五 lor comisiei mdodicc,i apHcarca ttl practicう a

nOilor achiガ lli.

_InfOrmaca cOmmuう a membrilor cttedrei cu“ comand激1lc ISJ.Giurgiu si ME.

‐OrganiZarea si partiCiparea mCmb五 10r COmiSiei la aCtiVitali  Oi  COnCWSuri

educative din calendarul I.S.J.Giurgiu.

И
`″
ップ′″ブaθ,21′

““
αたI

‐S―au andiz■ rezultatele examenului de bacdaurett la mdcmttica iziCa,

chimie,bl。 1。gie,ii」。rmatica,pЮmovarca la¨ cste discipline m an■ ,001霞

precedcnt;

_s_au disc■江 plmurile de mv■ぅlmant, pЮgrmlele ,0。 1鉗e, 
“
alizarca

planiAcirilor calendaHstice,nonnele didactice peini"u anu1 11l curs;

‐Tai pЮ tsorii din Colnisia metodicう ,i―au proiecね t activitatea ddacticう h

cOnぉ■nit■e cu prOgramele m vigOare ttabilind m unelc cttwi mOdal■ ■i

c。■lunc dc insmirc,i evaluare in vedcrea realizぅ 五unci instl■liri ui」tそ■.e.



―Teゞ額ea httalh aお
"OrganiZat五

din cornlslc.

la toate clasele fiind implicafi toli profesorii

_Rezultdcle teゞ五rii au bst diSCut“ e an,edinta din luna OCtombrie,tind

centralizate rezultatele.

-S.astabilitunplarrdemisuripentruimbundtd|irearcnfltatelorlaexamenulde

bacalaureat

s_auゞabil.m五鋼ri de recupcrarc a lacunelor m cunO,tmiele¨
umulatC tn anii

anteriori;sびcini dtrc.ittc de lucru,prog,ame individuale de rccuperarc.Rezuhttcle

din acest an la tCゞ ele initiale,au demOnStrat un niVel d Cun° メ
intelor din,COda

gcncralぅ foarc scをレut iind neccsara o rccapitularc apronlnda●
.

_A fost realizat pentru mcmbrii catedrcl,l pcntru elevi hstructa)ul pe linie de

prOteCtia munCll・

_ In luna octonlbric au avut loc discutii Cu prlVirc la asistentelc la orele dc Curs↑
n

cadrul colnisiei,s‐ a propus uln plan de nlasuri pentlill rCduccrca abSeniteisnlului

la ore,in sipccial in cazul elcvilor de la clasele dc sCral.

_In luna ianuaric S‐a analizat actiVitatCa pe primele doua rnodule, prcgitirea

pentru bacalaureat, dar ,i penttru sinlularea elxameinului de bacalaureat; S―
a

analizat si realizarea obiectivclor pentru primele doua inodulc,s―
a stabilit un

pltt de a∝ ivi.ti pcntru urmatottele trei mOdule,i un prOram de prCgttirC

pcntru bacalaureat.

‐ SedintCle COmiSiei mCtOdiCC,S‐ au dCS金 §urtt prin prCZC正
area de mttCriale'

lec11,retratC mCtOdiCe Si StiintinCe,i no■ ■ l m Specidit“
e.

Asttl:

。In octombrie dOallma prof.Danciu Conttanta a sustm■ ,la chimie,retratul cu

teina''5 0ctombrie― Ziua inondialう a cducatiei'';la izic五,doalnna prol

FaLita Aurelia a susimut rctraml cu tema''Abandonul SC01a一
cauZC Si

modal..i dc pК venire",iar la bi。1。gic,d_napЮ f.POpescu Mariana,a Susthut



o leclie deschisi la clasa a [X a A cu tema" Citoplasma Si organitele celulare

comune"

. In noiembrie doamna prof. Voicu Florentina a sus,tinut, la matematicd, referatul

cu tema " Functia de gradul al Il-lea; Monotonie, semn" qi la informaticq d-na

prof. Ciochir Floarea a suslinut referatul cu tema" Formarea caracterelor"

- Materia a fost parcursd integral qi ritmic la toate clasele, conform obiectivelor

propuse .

- Profesorii au aplicat metode active, intens participative, in vederea insuqirii

corecte a legilor fenomenelor naturale. S-a pus accent deosebit pe latura

practicd, aplicativi specificd qtiinlelor astfel incat elevii sd dobdndeasci

deprinderi practice utile in demersul didactic, in formarea competentelor de zi

cu z.

‐Profcsorii au aplicat inctOdc active, intens participative, 貧n vederea tnsuSirii

corcctc a legilor fenonlcnclor naturalc. S‐ a pus accent dcoscbit pc latura

practico, aplicativぅ  speciicぅ ,tiinlelor astfcl lncat elevii sぅ  dObandcascぅ

deprillderi practice utilc tn dcnlers‐ ul didactic,11l fOrnlarea conlpetentclor de zi

cu zl.

_Au fost rccvaludc metodele fblosite ln pra∝ ica instructiv― educativa la

mttcmtticら ,inぉrmtticぅ,■zica,chimic,i bi。 1。gic prin:aplicare metodclor

centratc pe elcv;acccntuarea caractcrului formativ a1 lmetodelor de instruire;

lmbinarea si altCrnanta Sitteinttica a a∝ ivitati10r baZatC pe ef。■ul individual

al eleVului(dOCumentare din diVCrSC ttrSe inお nnatiVe,ObSeWaiia pЮ prie,

eXeКitiul pCttOnal,in"ruire prOgrama● ,i luCru indiVidual).

‐Mcnlbrii coinisici s― au implicat↑ n realizarea:

> unci mOnitOrizari pcrnlanente a prOgrcsullli clevilor prin aplicarea

pcHodica a tcstelor dc prOgres.

> Asigurび ca cond軍1lor ncccsarc dcsね ,uraril activit4il didactice

> Au fost asigurate nlanuale sc01arc pcntru elevii claselor IIX― iXllI.



Puncte tari:

- Buna colaborare inhe membrii comisiei metodice in organizarea diverselor

activit6!i.

- Abordarea unor probleme in mod interdisciplinar in referatele gi lucririle

prezentate.

- Folosirea mijloacelor didactice existente qi a metodelor variate de evaluare

pentru atragerea elevilor in studiul celor trei discipline.

- Introducerea experimentelor virtuale qi a aplicaliilor multimedia in leclii.

- Preocupareaprofesorilorpentruperfec{ionarecontinud.

- Acces la informare: internet, biblioteca gcolard, laboratoarele de fizicd gi

chimie.

Puncte slabc:

Este grcu de aplic江 lnv4霞ea centratう pc clcv h cazul clasclor cu o singu`or五

de studiu pc saptamanぅ .

‐    Nurnarul rcdus de ore alocat disciplinelor Si progranlele prea Fncarcate inu

favoHze眩ぅvalorincarea mll。¨elor de 2nv職ぅmttt existente(。rele dc lめ。rator

neCeSi● rCSWSC de timp inSemnate)

‐     I)ezinteres al elcvilor pentru stlldiu,ln gencral la toate inatcrillc.

Rczultttc foane slabe la testele initialc aplictte claselor a IX a.

N2suri pentru enciedizarea activitaii comisiei si de remediere:

―     I)cmcrs didactic atractiv in vederca rnotivOril elevilor tn studiul celor trei

discipline.

Utilizarca calculatorului,tabletei sau chiar a tclet)nului mobil in lcctii,acolo

unde cstc cazul, 貧n vederea stiinull:ril intcrcsului clevi10r pentru disciplinele Azica_

chimie‐biologie―■latenlaticこ

_infOrmttica.



Aria curricularl "Om gi societate" - Responsabil prof. Stoienescu Liliana

Activitatca la nivclul COmisici lnetodice,,()nl,i societatc''s‐ a dcsfhSurat pe tot

parcursul anului scolar 2024… 2025,■l oonfonnitate cu strategia dc dezvoltare a,C01ii,cu

studierca si aplicarea programelor ,c。 lare la conditille spccincc neclrci discipline si

necぅrei clase, ‐prin prezentarea progranlului de activitate a c。 lmisiei si asigurarea

conlinutului stiintiic al lcc」110r,aVand ca inalitdc fonnarca,i airinarca personalit■ ii

clevilor.

Planul managerid d Colnisici metodicc a cuprlns obiective corel前 e cu activitai

specince,centrate pe conlpetcnle spccince si fbr.larea unor valori si atitudini care s五

c。1lduco la Orienitarea actll.nil ,i gandiril clevilor sipre cunoastere si conll.nicare

eicienta prccunl,i pe valorizarea competcntelo・ .

Disciplincle din caと ul ttlci curricularc,,Om,i socictttc''(istorie,gcogranc,

logic五, econornic, psih010gic, ■10sO■ e, educatie CiVicう , educalie antreprenorial五 ,

CduCatie iZiCう oi SpO■)au SCOpul dC a CO壼 ribui la realiZarea Car¨ terului brmttiV,

impunand O abordac intcr_§ i multidisciplinarぅ a dczvoLttii gandirii critice a elevilor,a

capacit■il 10r de analizo si i正 clpretac a evemmcntc10r,proceselor din nattlra si

socletate.

COMISIA METODICA A ARIEI Cl,図 Ct,LARE,,OM sI SOCIETATE",ln

anul,colar 2024-2025,a avut urnlatoarea conlponent五 :

―STOIENESCU LILIANA,profesor titular ISTORIE§i responsabil aric cul■ icular五 ;

―MARnヾ DANIELA,protsortitular GEOGRAFIE;

‐PETRIA DAN‐ALEXANDRU,protsorISTORIE;

―PUCHIU SMARANDITA,pЮtsor CONSLIER sCOLAR;

- Adaptarea programelor la nivelul claselor prin esen{ializare, propuneri de itemi

cu grad diferit de dificultate, evidenlierea aplica{iilor practice ale temelor studiate.

- Realizarea unei monitorizdri permanente a progresului elevilor prin aplicarea

periodica a testelor de progres.



‐NICOLAE ADRIANA,protsor CONSILIER sCOLAR;

‐BUGA NICOLETA,protsor PSIHOLOGIE;

‐DOBROTA CRISTINA,proお sor EDUCATIE ANTREPRENORIALA;

‐sTIRBU ORTANSA― MIIIAELA,proお sor EDUCATIE ANTREPRENORIALÅ

‐MITULEASA MIHAELA,protsor RELIGIE,CULTUL ORTODOX;

―BUGA GIIEORGHE,protsor RELIGIE,CULTUL ORTODOX;

‐DOGARU NICOLAE,protsortitular EDUCATIE FIZICÅ sI SPORT;
‐MIU FLORIN,proお sortitular EDUCATE FZICA sI SPORT;

‐PANTAZI CIPRIAN,pЮ tsor EDUCATIE FIZICÅ sI SPORT;
‐COCEANヽ4AN:LENA,protsor EDUCATIE FIZICA sI SPORT;

I.OBI:ECTIVE:

In SCOpul asigur● ril unui prOccs de educatie C:iCient Si de calitatc, cornisia

nletodicう ,,Onl si societate''Si― a propus atingcrca urinitOarelor Obiective:

_。 proicctare didacticぅ in ca・ e rclalia profcsor_clev sぅ ne privita din perspcctiva n。11。r

r01uri ale pЮ tSOrului:CrettOr dC CuriCulum,CrettOr dC Situatii dC FnV醐 鉗 C,00nSiliCr,

modcrator,partener sau cvaluatOr;

_ idcntincarca ,i aplicarea unor inctodc adccvate pcntru ca clcvii sa…
,l insuscasc五

temeinic cun。 m゙tcle,cu accentul pus pe utiHzarca mctodc10r dc mv4arc aaivl;

‐ dCZV01tarea COnlpetCntC10r preVOZute↑ n progranlcle ,C01arc ,i a celor ncccsarc unci

bune缶 lcadrぅri a clcvilor lll viata soci狙 ぅ:c。11lunicare,gandire cnticら,dezv。 ltarea unor

vaori si atitudini adecvttc socict■ ii c。■cmporane,pК lucmrea,i■ 1lizarea contcxtual五

a unOr inおHn4ii COmpleXC rapO■ 江 e la un CVCnimCnt Sauお nolncn n鎌 10nal,eurOpean

ori universal;

_fottnarea capacitltil elevi10r de a renccta asupra lnodelelor§ i valorilor culturale,a

capacitali dc a formula opinii si judccai de v」 o霞e propril, de a manitsta

disccrnimant m agumcntarea acestor opliuni,ln cxprimaca scnsibil■41i etice si

estetice;

‐CrCSterCa pOnderii aCtiVit■ 110r independentC,ditrentitte Sau de grup;



‐ adaptarea prOCeSului de prCdarC‐↑nV町び C‐eValuaC la nCV01lC CICVi10r Cu CCrinte

cduc江市 e speciale si spr」 inirea inClllZiunil aCeStOra m mediul sc01ar Lneal;

―■lonitorizarea progresului SC01ar;

_educarea spiritullli dc disciplina,i cOlabOrare;

_linparlialitatea si proimovarca sansclor egale de anrinare la ori pentru toti elevii;

ÖrganiZarea de aCtiVit■i eXtraCuriCulare;

‐CunOa♯αea oi apliCaea de Chtte tOti prOtSOrii a COmpOnente10r eVduら Hi(tipuri de

evaluarc,tipwi de itcmi,imcrpretarca rezultate10r,imiZarea ted‐ b¨k‐ului Ctttre elCVi)

ata inぉmla sa clasicL da,1 ln cca cOmplcmentar五 :prolcct,p。■。おliu,invcゞ igatic,

autoevaluare;

―rCaliZa・ea dc schiinb de cxpe五 en!江 la nivelul catedrci;

‐

"rijinirea htcgぬ

rii pЮおsorilor dcbutanti;

‐perifeCtiOnarea COntillll五 a tllturOr Cadrelor didactice;

‐alllcliorarea bazci lnatcriale;

‐prCgatirea clcvilor pcntnl oblinerca de perfornlanlC la COnCurSuri,prccum,i a cclor cu

rezultate nesttisttc激 oare;

_ rcalizarca unei cOmunicari reale si eicicnte intre cadrclc didactice, ln scopul unei

bunc dcsi錫 [Ourlri a activitltilor comlsiei;

II.ACTIVITATI:

Activitdea la nivelul comisiei metodice"Om,i Soci∝江c''缶l anul sC01ar 2024‐

2025 a vizat:

¨ prOieCtarCa dida∝iC五,aCeatta S―a realiZ誠 ln COnfiOrmittte Cu CerintelC prOgralne10r

OC01are 2n vigoare;

_ rcsponsabilul cornisiel lnctodicc a stabilit a"ibutiile :accorui lmcnlbru pentru anul

SC。lar;

‐a fost dezbitut,i adoptat planul managerial la nivclul conlisiei;

_auぉst aplicdc teste idlialc Si rezultatele mtelprctae ln vcderca ameliorttli

prOccsului instructiv―cducativ;



- activitatea de predare-evaluare s-a desftqurat ritmic, la toate clasele, centrdndu-se pe

promovarea unor metode participativ-active, in limitele impuse de nivelul eleviior;

- participarea qi implicarea activd a elevilor qi cadrelor didactice la activitSli qcolare qi

extraEcolare.

III.RESURSE IJ卜LへNE:

in anul Scolar 2024-2025, cadrele didactice din aria curricular[,,Om Ei societate"

au participat la activitdlile desfdqurate in cadrul cercurilor metodice.

IV.ANALIZA:

in urma unei scurte analizc a activ■■li din anul,colar 2024-2025,pot i

CVidC」 atC urinうtOttlC aSpeCte:

PmCTE TARI:

―κ SpeCt"ea planului OpCratiOnd prOpuS la inCeputul anului,C。 lar;

-O bunう C01abOrare Cu tnieaga COnduCCrC a unit41i oCOlarC si tOttC Celelalte C01miSii

mdodice;_disponibintate demonstr誠 五 in introducerea de mctode modeme ln a∝ ul de

predare_mvぅ ● re(■ 1liZarea CalCulatOrului,VideOpЮ ieCtOrului,ねblCl imeraCtiVe,luCrul

pe grupe);

‐evaluarea Si nlonitorizarea clcvilor cste adecvat五 ,l obicctivう

PmCTE SLABE:

‐matcdd didactic insuicient;

― unclc cadrclc ldidactice nu au・ ■ltrcga nor■■a didactic五 貧n unitatea SC01arう, ccea ce

ingrel■lcaza actul de cOnlllnicare cti nlenlbrii cOrnisiei;

_ lipsa de :11lteres ,i nivelul slab de pregatirc al elcvilor nu pennite ob!inerea dc

perfOrmante la 01impiadele de specialitate;

_uneon an cauza orarului sum mai g“ u de plan五 c江 ,i de realiza activit■ ila carc sぅ

palticlpc t∝i membrii Cttedrei;



― inlpOsibilitatea de a ne interasista toti lnembrii colnisiei, ie datOriti suprapuncrii

Ore10r ie d誠 OHta liSei timpului neCeSar rediZttli aCeStei aCtiVit4i;

OPORTUNITATI:

_ lmbun江4irea c。lab。通五i mtre membrii cdcdrei prin activi● ti ca mai dcse

deS2,uratC an COFnun;

_utilizaca cicie正 五a mijloace10r de mvぅ ●mttt;

―dezvoltarca colnpctntei de comunicare,de formare a prOpriei opinii;

‐ f。 1。sirca inetodclor activ_pa“ cipaivc care sa favorizezc mtelcgerea ideilor,i

COnCepte10r,Valoriicarea cxpericntei prOprii a elevilor.

AA4E‐NINTARI:

/Lipsa motivatiei pe■ rtl o anumitX dsciplill五 sauね

"“
mvう:うmanプcducatie tn

general.

/intarzierea forinarilor spccincc penttu noile abordari ale curiculei de ittorie

(diSCiplina:IStOria eVrCi10r.H010CauStul),ln wCCial pCntm COmpCtCntCIC“

gandirc criticう
;

′
´
 :Pentrll urFnatOrul an sCOlar Se reCOnlandl COntlnuarea fOrnlarii COntinue a CadrC10r

didactice si cxtindcrea paienc五 atelor educaliOnale pentru a va10riica cat mai

binC OpO“unit■ile 10Cale si natiOnale・

Toate cadrele didactice membre ale comisiei au primit calihcativul

BINE", demonstr6nd implicare, responsabilitate qi profesionalism in

didacticd gi extracurriculari.

,,FOARTE

activitatea



Aria curriculari "Tehnologii" - Responsabil prof. Boanta Nuti

In anul,colar 2024-2025,a五 a cul■icmarう ''Tchnologir'a ilncliontt cu un

numar de 33 cadrc tehnice,27 ingineri si 6 inaistri instructorl.

PUNCTE TARI:

t au fost puse in aplicare planurile de invEl6mdnt gi curriculele gcolare pentru
clasele a D(-a + a XII-a - liceu zi, a IX-a : a XIII-a - liceu seral, pentru scoala
profesionala ,clasele a IX-a Xl-a,pentru toate specializarile, precum qi pentru

$coala postlicealA.
.1. s-a realizat incadrarea inginerilor si maigtrilor instructori conform pregdtirii lor

de specialitate, la toate catedrele tehnice din arie ;

* s-a realizat incadrarea la modulul ,,Tehnologia informaliei gi comunicdrii".
.E incadrdrile au fost frcute conform planurilor de invdtdmdnt si a OMEN.
.!. toate cadrele didactice tehnice au intocmit planificirile calendaristice si

proiecterile unitdtilor de invitare la fiecare modul, pentru tot anul gcolar;
.!. s-a proiectat activitatea metodico-gtiintificl a ariei curriculare ,,Tehnologii",

cuprinz6nd toate cadrele didactice din aceast[ arie ;

i. membrii ariei curriculare "Tehnologii" au fost preocupa{i in realizarea
obiectivelor propuse in planul managerial;

t au fost realizate solicitari si contracte cu agentii economici din oras
* responsabilul de arie curriculara a efectuat asistente la ore la toti membrii din

aria ,,Tehnologii" si fisele de asistenta, conform graficului.
.1. activitdtile metodice prev6zute in grafic, s-au desfrqurat conform planificdrii,

astfel :

l.Analiza curriculara - dezbatere privind curricula scolara a ariei curriculare
"Tehnologii", domeniile:electronica, automatizari, telecomunicatii electric,
electrotehnic, electromecanic, mecanic, constructii, instalatii si lucrari
publice,industrie alimentara,protectia mediului precum gi pe domeniul informaticd,
la care au participat toli membrii catedrelor tehnice - 20 octombrie 2024;
2.Stabilirea temelor de proiecte de specialitate si indrumatorii de proiecte pentru
examenul de Certificare a Competentelor Profesionale, Nivel 4 si Nivel 5 pentru
anul scolar in curs, in data de 09.11.2024.
Au fost desemna{i indrumatori proiectelor de specialitate pentru examenele de

certificarea competentelor profefionale nivel 4 si 5

LiCEU ZI NIVEL 4

1.CLASA a XII―aA``TECHNICIAN ENERGETICIAN"
ing.30ANTA NUTI



LICEU SERAL NIVEL 4

2.CLASA a XIII‐a SB ''MECATRONIST''ing.REBIGAN ADELA

3.CLASA a Xlll‐aSA“TEIINICIAN INSTALATII ELECTRICE''ing.BOANTA NUTI

4.CLASA a XIII‐ aSC,,TE:[INICIAN MECANIC PE'NTRU INTRETIINERE SI REPARATII"‐
ZANCU CLARISA

SCOALA POSTLICEALA NIVEL 5

5.II PⅣ〔̀ `TEIINICIAN ECOLOG PENTRU PROTECTIA CALITATII MEDIULUI"― Prol
DINACI DANIELA

6.II B,,TEHNICIAN ELECTROENERGETICIAN''― ING.BOANTA NUTI

i. majoritatea profesorilor de specialitate s-au preocupat pentru realizarea
portofoliilor personale gi a portofoliilor elevilor ;

.i. s-a inceput intocmirea documentaliei specificd oblinerii acreditArii unor noi
specializdri, pe domeniul electric, electrotehnic, electromecanic, domeniul
mecanic6 gi domeniul construclii, instalatii gi lucrdri publice ;

.3. in procesul de predare-invdlare s-a urmfuit, cu preponderent5, utilizarea
metodelor didactice active centrate pe elev ;

.1. in evaluarea elevilor s-au aplicat atdt fige de evaluare sumativE, fomativd gi fiqe
de autoevaluare ;

.f. s-a realizat o colaborare str6nsd cu reprezentanlii agenfilor economici cu privire
la necesitdlile economiei viitoare qi realizarea stagiilor de practicd a elevilor, in
special la specializarea electrcian exploatare joasa tensiune si electromecanica
qi la anii terminali, in unit6li1e economice patronate ;

,.. S-au rcalizat CDL - uri pentru toate domeniile ;
.1. a fost verifrcatdbaza materiald din cabinete si laboratoare si s-au prelucrat

normele de securitate a muncii gi protectie a mediului, specifice domeniilor de
pregdtire din gcoald;

* s-a organizat Olimpiada 1a disciplinele din aria curriculard tehnologii

PUNCTE SLABE:

* pregdtirea precard a majoritA$i elevilor;
* situalia materiali, la limita existentei in foarte multe familii, in special a celor

din mediul rural, fapt ce contribuie la absentarea elevilor de la qcoal6;
.i. lipsa de motiva{ie a elevilor pentru procesul de inv6{are;
* absenteismul unor elevi;

* neimplicarea mai activd a elevilor in procesul didactic;



* neimplicarea tuturor factorilor responsabili in realizarea sarcinilor gcolare;
.1. neimplicarea maj oritilii plrinlilor in procesul educativ al propriilor copii;
* dezinteres pentru activititile qcolare Si extra$colare atet din partea unor cadre

didactice c6t qi a unor elevi
tl. costul navetei foarte ridicat pentru elevii ce vin din mediul rural;
{. program pentru naveti necorespunzdtor, care nu permite frecventarea tuturor

orelor de curs de citre elevii navetigti;

Printr-un efort didactic suslinut din partea tuturor cadrelor tehnice, in semestrul

urmator, vom incerca sI remediem cdt mai multe dintre deficientele menlionate.

(E'oコnisia pentru evaluarea,i asigurarea calitЙ lil‐ Resiponsabil prof。 'I｀五nase卜lirela

Atributiile generale ale CEAC

_ gestiOneazo dOvezlle, elabOreazこ  §i aplica prOccdurile, lntOcnle,tc planul dc

Tmbunat4irC,rapOrtul dC autOeValuarC,fOrnlula℃ le pC五〇diCe de inOnitOriZarC internt

pうstreazう legうtlュra cuノ コヽLACIP,inforineazう pcnnanent profesoril asupra sistcnlului dc

asigurtte a calitttil,se htanesc bilunar m sedinte de lucru m scOpul diseminttii

observatillor p五 vind observarea lcctiilor, dczbat caliicttivele obtinutc, idcntincこ

punctclc tari ,i punctelc slabe, propun ,i llmplenlenteaza prOlcctc £n scOpul cresterii

Calit4ii aCtiVit■ ii pe diVerSe dOmenil de intereS・

Principalele direc{ii de ac{iune:

in anul qcolar 2024 - 2o25,la inceputul semestrului I, echipa managerialE a Colegiului a

asigurat permanenta qi coerenla autoevalu5rii activitdlii qcolii prin numirea unei Comisii

de Evaluare gi Asigurare a Calitalii gi prin crearea unui cadru formal in care sI se

desflgoare acliunile de autoevaluare.

Pe parcursul anului qcolar, la nivelul Comisiei pentru Evaluarea qi Asigurarea CalitAtii

au fost desfhgurate urmdtoarele activiteti.'

o la inceputul anului qcolar a fost elaborat Raportul anual de evaluare

internd a calitdlii pentru anul Scolor 2024 - 2025 - care a fost inaintat cltre ARACIP.

Conform Raportului, au fost supuse procesului de autoevaluare toate aspectele

referitoare la organizalie.
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″ι penttu prima pe五oadう dc momtorizare
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・  baza de datc a Comisiel pentru aslguraκ a si evaluarea calitali aお 盤

completatt h vederea Кspcctarii ccrintclor din Ghidul CEAC h unit41lc de Tnv乱 うma雛

preunivershar― pattea a II‐ a.

O S―a VCr■ctt ctctuarea observ41i10r la lCCtil

・  un nuinぅ 1, suncicnt de cadrc didacticc din ,coaltt a fbゞ  implicat in

implememaea asigurarii caHttil

O S― au realizat proceduri pcntru puncrca in practich a politicilor educatiOnale,

respectandu_sc ccri■ elc intcmc si c対 cme,i asigurmd cMrul calittti m↑ nv4五mallt

CClc lnai m:ulte proccduri sunt ilnctionalc,iind f〕 はnulate ln concordanti Cu lcgislatia

privitoTe la↑ nvる●mantul prcuniversit鉗 .Prin cvaluttea rczultttclor,i prin monitorizare

su■ lmbun激 4itc pentru a i m acord cu tottc cermtclc sistcmelor,l pЮ ccscl。 ..

● Comisia pentru Evaluare,l Aslgurarea Calit■ li a idcntinc■ p■Oria,le,la

stabilit planu五  dc a∝ iune ,i de l:mbun壼 4ire pCntru realiZarCa unCi autOCValuari

五guroasc.Elaborarea planu五 lor de,lnbunatOlire s― a redizat prin idcntincarea punctclor

slabc descoperite ln urnla rapoal“c10r de mOnitorizare intcrnd,i actuallzarea cclor carc

nu auおStlmbun狂4ite.

O mcnlbrii conlisici au Fntocnlit  notc dc contr。 1 ln unna verincttril

ullinatOarelc dOculnentc ale prOfesOri10r: plani:Ecぅ ri, pOrtOf01ii¨ prOfcsOri, pOrtOf0111_

elevi.

e aufoゞ rcalizate che"iona・c pcntru elevi,i profcso五 .

. a fost nlonitorizata aplicarea chestionarelor de idcntincare a stilurilor

d。lninantc de Fnv■aК,centrdizarca rezult■ elor,ian,area 2n c■ alogul clasei

Alte actiuni punctuale intrep五 nse de CEAC:



- Personalizarea fi$elor de responsabilitIli pentru fiecare compartiment gi comisie, in

vederea eficientizarii gradului de implementare a misurilor corective CEAC

- Personalizarea figelor postului in cadrul CEAC, in func{ie de specificul activit6lilor

derulate in cadrul comisiei

- Stabilirea unui plan de acJiune privind evaluarea curent6 qi sumativE, av6nd in vedere

criterii standardizate elaborate in conformitate cu programele gcolare in vigoare, care sd

permit[ o evaluare dupd aceiagi itemi obiectivi, indiferent de clasd

- Aplicarea gi valorificarea unui chestionar de identificare a gradului de satisfaclie a

pdrintilor in legdturi cu serviciile oferite de qcoald

- Aplicarea qi valorificarea unui chestionar de identificare a gradului de satisfac{ie a

elevilor in legdturi cu serviciile oferite de gcoali

- Realizarea unor machete cu documentalia minimi a portofoliilor qi dosarelor

catedrelor, ariilor curriculare 9i comisiilor de lucru; verificarea portofoliilor qi

elaborarea unor propuneri de imbundt6lire a procesului de colectare a dovezilor gi a

surselor acestora

Dificultifi intimpinate - aspecte care yor face obiectul planului de imbunititire:
- Insuficienta diseminare a exemplelor de bune practici la nivelul catedrelor sau inter-

catedre (prin monitorizarea pe verticali)

- Rezistenla la schimbare qi ritmul lent de adaptare a corpului profesoral la solufiile

inovatoare, constructive pe linia cre$terii calit[tii actului didactic

- Lips6 de comunicare reald (coordonare - cooperare) intre cadrele didactice gi

transformarea spiritului de echipd in egoism, egocentrism

- Insufioienta diseminare a informaliilor de interes maj or - ex: adaptarea la cerinlele

pietei muncii

- Centralizare sporadici a informaliilor esen{iale parvenite din mediul extem qi cel

intem

- Nu toate echipamentele gi aparaturile moderne sunt folosite de cdtre profesori



―De,i au urmtt cursuri de formare in divcrsc domcnii concxe procesului instruaiv―

eduCttiV,nu 01i protsoril utilizeaztt aceaゞ ぅexpericnil in a∝ivit41lc cu clcvii

‐Nu de iccarc dtta tcoria sc regascstc ln practica ctctu載 るde clcvi sau ln conditiile

impuse de angaj戴 0五 dupa abs01vire

―Prog・amelc dc Fnvttare nu bcneiciazl dc iccare datぅ de procesc cncacc dc evalu=e

formativこ
;

―Nu toate activitaile de mvう ●re auおst plal■icde,i strucmrate pentru a pЮ mOva§ia

mcwaa,nv4area individuala ccn廿江ぅpc clev,mv4蹟ca m cadrul unui grup sau

貪nv■aca m ditrit comex“

― :Existl sincope ln aplicarea cvaluarii de tip foinnativ, unii protsori alegand sユ

飩abilcascう pcnoadc ixc alc cvaluttri10r sulmativc,:厳 ri sぅ acorde o importall● ridicata

evaluarii fOrinative

‐Cu cxcepla orelor de TIC,おartc putine ore“ atc wecidiai se“ sね,oar五 含n

lあoratorul“ inおrmttica,■1lizttd―se mijlo¨ elc didacticc mdio―vidco;

‐ unele portof。 lil alc cOmisil10. lnctOdicc ,1 。peralionalc, precunl ,i cateva dint・ e

po■ofol五le pcrsonale ale cadrelor didacticc nccesittt alu飩 五五
;

‐Nu toti protsorii care predau clcvilor cu CES au proicctat Planu五 Educatibnale

lndividualizate de hvaare;

Comisia pentru formare ;i dezvoltare ln cariera didacticl -
Responsabil prof. Gherman Ionela

Adivitttea dc pertclion"e siおnnae co■muう ln anul,colar 2024-2025s― a

desね,ur"Tn baza prcvcderilor Planului managcrial d cOmisicl,Plallului OpcraliOnd Si

a oblcctivelor propuse de Colegiul Tehnicヽ″iccanliral loan]3こ 1こnescu Giurgiu.

In vederca atingeril obiectivclor propuse cadrelc didacticc din unitatea dc

lnv町五mant au participat la:

a.grade didactice



b.cursuri de imattcrat

C・ CurSWi de periCtiOnarC Siお rinac cOimuう

d.activit4i mdodice la nivelul comisillor,iceК u五lor metodice

La nlvelul Colcgiului Tehnic Viccamiral loan Bttanescu Giurgiu s― au desfh,urat

urmと。aele aCtiVit4i:

―aお威lntocmit raportul de activitate al comisiei pentru periaionarc,iお rinae

continutt pentru anul,colar 2024‐ 2025;

―au fbst↑ntocmite dOcumcntclc pentru cchivalarea lll credite profbsionale transI能 )rabile

a fornlelor(le organlzare a fbrnlう rii contillue penitru anul ,colar 2024… 2024 Si :pe

CinCinde,↑n CaZul CadrC10r didaCtiCC Care au SuStinut,i prOimoVtt CXainCnCle pCntru

obtinerea gradelor didacticc缶■nv驚ぅlna正,dar si pentru cei cae au urmtt cursun de

おnnttc;

― auお 前 apliCtte ChCttOnarC pentru ident五 Caea neVOi10r de perお CliOnaC/fOrmae

c。■inuぅ a caむe10r didacticc din umtttea dc mvぅ ●mant,dupl cae a bst realizata

analiza,prelucrarea datelor,i prezentarea concluzi1lor;

―a fost intocnlit planlll rnanagerial al comisiei pentru anlll scolar 2024‐ 2025;

‐a fo前 1ltocmi planul oper4ional d colnisiei pentru anul scolar 2024‐ 2025;

―au ft)st coコniplctate,ccntralizate Si lndosariate liSele individuale dc folHllarc continu五

pentru nccare cadru didactic缶lcadrat;

‐aお並 reactudizatう ,i complcta● machcta cu baza dc date pr市ind pcriclionarea

cadrelor didactice dn tmitatea de invら ,mant cuprinzand:nme si prenuine,CNP,

VeChimC,Studi,gradul didactic,i anul oblineHl,cursun acrediね te cu denumirea

cursului,alHlizor,1 1lr.de crcdite obtinute ln cadrul progralnclor dc fonnarc contintl五
,

cursun avizatc cu dcniu.■ lirea cursului,1ュ rnizor Si nr.de orc;

―auお飩 preZCntate pe tOt paCurSul anului inお mlatii retritOae la aCtiVi饉 llC de

おrmac continua illlliatc de Ministerul Educaliei, calendarul activit41lor dc

perictionarc si documcmelc transmise de I.S.J.Giurgiu si C.C.D.Giurgiu cu privire

la acest lucru;

_auぉ st mOnitO五zatc msc五αlle caむc10r ddacticc la radC did“ tiCe;



‐ au 10St l■ OnitOrizate activitう tilC deSiね ,uratc de cadrelc didactice Fn dorncniul

pCrtCtiOnこril,iおnmうrii COninue

ADPIINISTRATOR FINANCIAR― ISTRATE VIRCINIA

Perioada supusd prezentului raport cuprinde sfdrqitul anului bugetar/financiar

2024.

Activitetile preponderente executate in cadrul compartimentului financiar
contabil, in perioada de referin{i au avut in vedere in principal imbunltd{irea
activit[lii de gestionare a fondurilor publice, frind vizate urm[toarele aspecte:

o intocmirea bugetului de venituri qi cheltuieli pe surse de finan{are.

r urmdrirea stricti in incadrarea creditelor bugetare aprobate de ordonatorul

principal de credite pe surse de finantare
r efectuare4 organizarea 9i conducerea operaliunilor financiar contabile.
r Intocmirea salariilor gi respectarea tuturor dispoziliilor legale privind

salarizarea gi drepturile personalului didactic, didactic auxiliar gi nedidactic.

o ducerea la indepiinire a deciziilor date de conducerea unit6{ii.
o intocmirea dirilor de seami contabile trimestriale gi anuale, precum gi a

anexelor la bilan1.

o Intocmirea lunara a contului de executie privind cheltuielile materiale

o Intocmit monitorizarea privind salariile
r intocmirea lunard a balan{elor de venituri qi cheltuieli.
o stabilirea obligaliilor citre bugetul de stat, bugetul asiguririlor sociale , precum

gi virarea acestora.

. executarea popririlor din salarii atunci c6nd este cazul in condiliile legale.

. executarea demersurilor necesare pentru oblinerea de fonduri necesare p161ii

salariilog cheltuielilor materiale.
o intocmirea declaraliei 1 12, 100 lunar si a declaratiei 205 arual privind

constituirea obligaliilor de plata
o am intocmit chestionar privind standardele la sistemul de controlul intern pe

compartiment, program cu obiective in vederea aplicirii Ordinului 94612005

r intocmirea lunar a balantelor de verificare si transmiterea acestora in sistemul

national de raportare FORDGBUG
. indosarierea lunard a documentelor justificative, a notelor contabile, a

centralizatoaf,elor in vederea arhivirii acestora'



● Acordarea vizei de COn廿 。l Financia Prevcntiv pcntru Opcratiuni de pl試 う;

・  IntOCinirCa COntului de CXCCutiC d inゞ itutli10r publiCC si aCtiVitdi10r inantae

din bugctul 10cal,mtcgral sau pallid din VCnituri pЮ prii:

。 lunar: la vcnituri Si lpe capitolc Si subcapitolc bugctarc ,1 la cheltuicli pc

Ca:pitolc,titluri,articolc Si alineate;

● trilnestria1 0i anual:la venituri pe capit01c Si subcapitolc bugetare Si la cheltuicli

pe capitolc,subcapitolc,titluri,articole Si alincate.

Toate aceste sarcini au fost indeplinite cu sim{ de rispundere, dAnd dovadi de o
conduitd corespunz6toareoprofesionalism gi deontologie profesionali.

La bugetul local am alut un buget total de 645.670 lei,iar acesta a fost cheltuit
astfel:

cheltuieli materiale 576.000 lei
- burse sociale 61.500 lei
- CES 6.170lei

BIBLIOTECA

Activitatea bibliotecii din cadrul Colegiului Tehnic V.LB. s-a centrat pe

urmbtoarele obiective:

- Participarea elevilor la procesul instructiv-educativ, formarea unei temeinice

culturi generale. in acest sens, s-a linut o permanentd legaturd cu elevii qcolii,

concretizatd prin inilierea lor in tainele lecturii qi in special in orientarea lor spre

lecturile obligatorii. Este foarte important ca elevul sa infeleagd rolul informa{iei in

lumea contemporan[.

- Sprijinirea personalului didactic din gcoald in imbogdtirea calitefi procesului

de invdlimdnt prin asigurarea unor publica{ii de referinli, de informare curent6, de

pedagogie, psihologie, metodicd etc.

- Dezvoltarea sentimentului responsabilitilii la elevi, deprinzdndu-i cu buna

pestrare a c64i1or qi publicaliilor imprumutate acas6.

Activit6li:



● Rccupcrarca manudelor,prin colaborttc cu dirigintii clase10r a IX― a,iaX― a,

prccum,iacう:嗜i10r de pe量 ,ele de lectura;

O Transmiterca conlcnzii de nlanuale catrc lnspectoratul Scolar(〕iurgiu;

● I)istribuirca inanualelor pc clasc;

O Pa■ eneri江 貧ncheiat cu Biblio“ ca Judetcanl I.A.Bassarabescu Giurgiu;

O Sala de lectura e"e folosith zilnic pcntru rcferate,consultarca dicliOnarelor,

jOCul de,ah,repeti“ i pentru aCtiVit41le Cultural‐ eduC江 市 e,ac.


